AXA Stiftung
Zusatzvorsorge

Berufliche Vorsorge:
Das Wichtigste fiir das Jahr
2025 auf einen Blick

Verschaffen Sie sich einen Uberblick tiber die wichtigsten Zahlen und Fakten zu Ihrer

beruflichen Vorsorge.

Aktuelle Kennzahlen und Neuerungen per 01.01.2025

Verzinsung der Altersguthaben

Flr 2024 werden die Altersguthaben der Versicherten insgesamt mit
3,0% verzinst. Damit liegt die Verzinsung 0,5 Prozentpunkte tiber dem
Verzinsungsmodell der Stiftung.

Der Stiftungsrat legt die Verzinsung jeweils mithilfe des Verzinsungsmo-
dells fest, das sich am Deckungsgrad und der Anlageperformance der
Stiftung orientiert. Es ist online verfligbar unter «Downloads».

Fr unterjahrige Austritte im Jahr 2025 liegt der Basiszinssatz flr die
Verzinsung der Altersguthaben bei 1,25 %. Abhéngig von der Anlage-
performance und dem Deckungsgrad entscheidet der Stiftungsrat im
Dezember 2025 auf Basis der Hochrechnung per 31.12.2025 entlang des
Verzinsungsmodells der Stiftung Uber die definitive Verzinsung flr 2025.
Der gesetzliche BVG-Mindestzinssatz fiir 2025 liegt bei 1,25 %.

Weitere Verzinsungskennzahlen
+ Verzinsung Arbeitgeberbeitragsreserven 2024 0,5%
« Verzinsung freie Mittel 2024 0,5%

Auf der Webseite werden die wichtigsten Kennzahlen monatlich
aktualisiert unter «<Kennzahlen und Aktuelles».

Umwandlungssatze ab 2025

Die AXA Stiftung Zusatzvorsorge passt den Umwandlungssatz von 2025
bis 2027 schrittweise auf 4,6 % fir Manner und Frauen im Alter von

65 Jahren an (Leistungskombination mit 60 % Partnerrente und 20 %
Kinderrente). Damit minimiert sie die Umverteilung von Berufstatigen zu
Rentnerinnen und Rentnern und starkt so die Generationenfairness
innerhalb der Stiftung.

Weitere Informationen zur Anpassung des Umwandlungssatzes:
AXA.ch/stiftung-zusatzvorsorge

Auf myAXA kdnnen versicherte Personen jederzeit ihre zukinftige Alters-
rente simulieren und mehr Gber ihre Altersvorsorge erfahren.

Neues Verzinsungs- und Rentenbeteiligungsmodell

Dank der reduzierten Umverteilung kann zukinftig ein grosserer Teil des
Anlageertrags fiir die Verzinsung der Altersguthaben genutzt werden.
Das bisherige Verzinsungsmodell wurde daher per 01.01.2025 angepasst.
Dem Stiftungsrat ist eine faire Verteilung der Mittel fiir alle Generationen
wichtig. Aus diesem Grund hat er beschlossen, ebenfalls per 2025 ein
Rentenbeteiligungsmodell einzufiihren. Die Versicherten profitieren da-
durch selbst nach ihrer Pensionierung von der hohen Leistungsfahigkeit
der Stiftung. Sie finden das Verzinsungs- und Rentenbeteiligungsmodell
online unter «<Downloads».
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http://AXA.ch/stiftung-zusatzvorsorge
http://myAXA.ch

Gesetzliche Vorgaben und Beitrage

Erhohung des Referenzalters fiir Frauen

Mit der AHV-Reform 21 wird das Referenzalter fir Frauen schrittweise von
64 auf 65 Jahre erhéht und an jenes der Manner angeglichen. Dieselbe
Anpassung erfolgt auch in der beruflichen Vorsorge (BVG). Die erste
schrittweise Erhohung erfolgt per 2025 - ab 2028 ist das Referenzalter
schliesslich fur alle gleich. Fir die Frauen der Ubergangsjahrgénge gilt
jeweils das folgende Referenzalter. Das aktuell giiltige Referenzalter ist
im Pensionskassenausweis 2025 ersichtlich.

Jahr Jahrgang der Frauen Referenzalter
2024 1960 64 Jahre
2025 1961 64 J.und 3 Mt.
2026 1962 64 J.und 6 Mt.
2027 1963 64 J.und 9 Mt.
2028 1964 und nachfolg. Jahrgdnge 65 Jahre

Grenzbetrage

Flir 2025 wurden die Grenzbetrage in der beruflichen Vorsorge und den
weiteren Sozialversicherungen angepasst. Die aktuellen Zahlen sind im
Merkblatt «Aktuelle Grenzbetrdge» fiir Sie zusammengefasst.

Gestalten Sie Ihre Pensionskassenleistungen selber mit

Flr ein sicheres und erfilltes Leben ist eine solide finanzielle Absiche-
rung elementar. Je nach Person und personlicher Lebenssituation ste-
hen dabei unterschiedliche Bedlrfnisse im Vordergrund. Der Stiftungsrat
hat daher neue Wahlmoglichkeiten beschlossen, wie Versicherte ihre
Pensionskassenleistungen flexibler auf ihre eigenen Bedrfnisse
ausrichten kénnen.

Individuelle Begiinstigungsordnung fiir Todesfallkapital

Stirbt eine versicherte Person, erhalten die Angehdrigen neben einer
Hinterbliebenenrente unter Umstanden ein zusatzliches Todesfall-
kapital. Im Vorsorgereglement ist festgehalten, welche Personen begtins-
tigt werden. Neu konnen versicherte Personen im Rahmen des rechtlich
zuldssigen Spielraums die Beglinstigungsordnung individuell an ihre
Lebenssituation anpassen. Sie bestimmen damit selbst, welche Perso-
nen zu welchen Anteilen Anspruch auf die versicherten Todesfall-
kapitalien erhaltensollen. Erfahren Sie mehrunter AXA.ch/beguenstigungs-

ordnung.

Digitale Services

Onlineportal «BVG-Services» fiir Arbeitgebende

2024 haben Sie Zugang zum neuen Onlineportal flr Arbeitgebende
erhalten (ehemals wincoLink). Erledigen Sie mit dem neuen Onlineportal
lhre administrativen Aufgaben noch schneller und einfacher. Mit lhrem
myAXA Login kdnnen Sie jederzeit auf die BVG-Services zugreifen. Sie
sind noch nicht fir myAXA registriert? Dann melden Sie sich jetzt an auf

myAXA.ch.

Effiziente Personalverwaltung dank «<ELM»

Optimieren Sie Ihre Personalverwaltung mit dem elektronischen Lohn-
meldeverfahren (ELM). Sie kdnnen Personal- und Lohnmutationen
automatisch und direkt aus lhrer Lohnsoftware an die AXA (ibermitteln.
Ob es um Eintritte, Austritte oder Lohn@nderungen geht - die Daten
werden sicher und schnell verarbeitet. Um den ELM-Service zu nutzen,
bendtigen Sie eine Lohnsoftware, die nach Swissdec-Standard zertifiziert
ist, sowie ein Versicherungsprofil. Weitere Informationen: AXA.ch/elm

Alters- und Partnerrente an die personliche Lebenssituation
anpassen

Im Todesfall einer pensionierten Person ist gemass Vorsorgeplan in der
Regel eine Partnerrente von 60 % vorgesehen. Ab 2025 kdnnen versicher-
te Personen die Hohe der Alters- respektive der Partnerrente an ihre
Lebenssituation anpassen. Sie kdnnen ihre Altersrente maximieren - im
Gegenzug fallt die versicherte Partnerrente im Todesfall weg. Umgekehrt
konnen sie die Partnerrente im Todesfall maximieren - im Gegenzug
verringert sich dafir die Altersrente. Die gewlinschte Wahloption kénnen
die Versicherten bei der Anmeldung zur Pensionierung mitteilen. Bis
dahin missen sie nichts unternehmen.

Weitere Informationen: AXA.ch/wahloption-pensionierung-
zusatzvorsorge

Die eigene Vorsorge im Blick - mit myAXA fiir Arbeitnehmende
Altersrente simulieren, Vorsorgeliicken erkennen, Gelder in die Pensions-
kasse einzahlen oder beziehen und stets den Uberblick iber die eigenen
Pensionskassenleistungen haben - all das bietet das Onlineportal
myAXA flr Arbeitnehmende. Sie haben sich noch nicht registriert?
Fordern Sie jetzt lhren persénlichen Zugangscode an und entdecken Sie
die Moglichkeiten Ihrer Altersvorsorge.
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Weitere Neuigkeiten lhrer Stiftung

Erfolgreiche Gesamterneuerungswahlen fiir den Stiftungsrat

2024 fanden Gesamterneuerungswahlen des Stiftungsrats statt. An der
konstituierenden Sitzung im Januar wurde nun auch bestimmt, wer das
Gremium wahrend der vierjdhrigen Amtsperiode von Januar 2025 bis
Dezember 2028 als Prasident resp. Vizeprasident leitet. Erfahren Sie auf
der Webseite, wer die gewahlten Stiftungsrate sind und Ihre Interessen
im Stiftungsrat vertritt.

Neues Vorsorgereglement und Anpassung von weiteren
Stiftungsdokumenten

Per 01.01.2025 wurde das Vorsorgereglement vollsténdig Giberarbeitet.
Esist Ubersichtlicher strukturiert, so dass versicherte Personen moglichst
schnell die benétigten Informationen finden. Die Anderungen sind weit-
gehend redaktioneller Natur.

Die wichtigsten inhaltlichen Anderungen - sowohl im Vorsorgereglement
als auch in weiteren Stiftungsdokumenten - sind in einem separaten
Merkblatt fiir Sie zusammengefasst. Die aktuellen Dokumente finden Sie
jederzeit online unter «Downloads».

Sie finden alle Informationen und
Dokumente online

Kennzahlen Downloads
und Aktuelles

Uber die
Stiftung

Ihre Vorteile auf einen Blick
- Individuelle Zusatzvorsorge als Ergéinzung zur Basisvorsorge
« Massgeschneiderte Lésungen fir Unternehmen in der ganzen Schweiz

. Attraktive und flexible Leistungen fir die Versicherten
Transparenz und Planbarkeit dank Verzinsungs- und
Rentenbeteiligungsmodell
Engagiert fir eine 6kologische, soziale und dkonomische 2. Séule
Umfassende Onlineservices

Uberarbeitete Webseite

2024 wurde die Webseite der Stiftung tiberarbeitet. Neu finden Sie
samtliche Formulare und Stiftungsdokumente auf der Webseite unter
«Downloads», und unter «Kennzahlen und Aktuelles» erhalten Sie stets
die neusten Informationen threr Stiftung.
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